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PROCESSO LICITATOR~IO N° 79/2021
DISPENSA DE LICITACAO PARA SERVICOS N° 79/2021

1. OBJETO E ESPECIFICACOES DA PRESTACAO DOS SERIVCOS

1.1 Constitui objeto da presente dispensa de licitacdo a contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial para execucéo do programa EDUCATEEN: Preparacdo para o Mundo do Trabalho e Educacao
Financeira, execucdo do Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM, e execucdo do Curso
TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL, todos conforme
especificacdes previstas na proposta apresentada bem como no termo de referéncia (Anexo I).

1.2 As especificacdes do objeto encontram-se nas propostas apresentadas pelo SENAC, anexas ao
Termo de Referéncia, vinculado a este edital, e adicionalmente as previstas neste edital e seus anexos.

2. CONTRATADA

2.1 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC), inscrita no CNPJ sob n°
03.603.739/0001-86 estabelecida a Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, Florianépolis (SC), CEP 88.010-002,
representada pela Senhora Sandra Regina Casarotto Lindorfer (Diretora Regional do SENAC SC), inscrita
no CPF sob n° 519.953.950-72, e RG n° 6040090034 SSP/DI RS.

3. DO VALOR E DO PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA o valor total de R$ 27.340,38 (vinte e sete mil
trezentos e quarenta reais e trinta e oito centavos), sendo os seguintes valores individuais:

a) R$ 19.400,00 — programa EDUCATEEN;
b) R$ 2.958,00 - Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM,;
c) R$ 4.982,38 - Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL.

3.2 Estes valores serdo pagos parceladamente de acordo com a execucéo de cada curso e/ou mddulo de
curso, baseado no numero de horas aplicadas neste, devendo a contratada emitir nota fiscal quando da
finalizacdo de uma etapa, acompanhada de relatérios dos servigos prestados, e encaminha-la para o Setor
de Compras e Licitacdes, para pagamento em até 30 (trinta) dias, contados a partir da entrega e
recebimento da nota.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentérias do
exercicio de 2021:

DOTAGOES

Exercicio da [Referéncia [Orgéo [Unidade |[Acdo [Plano Subelemento \Vinculo
despesa

2021 35 10 001 2017 [333900000000000  [3339039990000000 |010000000
2021 64 04 001 2062 [333900000000000  [3339039990000000 /010100000
2021 300 08 001 2041 [333900000000000 [3339039990000000 |030900000

5. FUNDAMENTACAO LEGAL
5.1 O presente Termo de Dispensa encontra fundamentacgéo legal no Artigo 24, Inciso Xlll, da Lei Federal
n.° 8.666/1993, que dispde:

Artigo 24 - E dispensavel a licitagéo:

[-]

Xl — Na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagéo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos.

5.2 Os Servigos Sociais Autbnomos sao aqueles instituidos por lei, com personalidade de Direito Privado,
para ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos profissionais, sem fins
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lucrativos, sendo mantidos por dotacdes orgcamentarias ou por contribuicdes parafiscais, como é o caso do
SENAC, ora Contratado.

5.3 Oportuno ainda analisar a natureza juridica dos Servicos Sociais Autdnomos, colacionando-se, para
tanto, a orientacdo do Professor Hely Lopes Meirelles:

“Todos aqueles instituidos por Lei, com personalidade de Direito Privado, para ministrar
assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos profissionais, sem fins lucrativos,
mantidos por dotagbes orgcamentdrias ou por contribuigbes parafiscais. S&o entes
paraestatais, de cooperagdo com o Poder Publico, com administracéo e patrimdnios préprios
(...)- Embora oficializadas pelo Estado, ndo integram a Administragéo direta nem a indireta,
mas trabalham ao lado do Estado, sob seu amparo, cooperando nos setores, atividades e
servicos que lhes sdo atribuidos, por serem considerados de interesse especifico de
determinados beneficiarios.” (MEIRELLES, H. L. Direito administrativo brasileiro. 25. ed. S&o
Paulo: Malheiros, 2000. p. 346.)

5.4 O Supremo Tribunal Federal — STF definiu as caracteristicas do Sistema S:

i) dedicam-se a atividades privadas de interesse coletivo cuja execucao ndo é atribuida de
maneira privativa ao Estado; ii) atuam em regime de mera colabora¢do com o poder publico;
iii) possuem patriménio e receita proprios, constituidos, majoritariamente, pelo produto das
contribuicBes compulsérias que a propria lei de criacdo institui em seu favor; e iv) possuem a
prerrogativa de autogerir seus recursos, inclusive no que se refere a elaboracdo de seus
orcamentos, ao estabelecimento de prioridades e a definicdo de seus quadros de cargos e
salarios, segundo orientacdo politica prépria. (RE 789.874, Tema 569)

5.5 Infere-se, portanto, que referidas entidades ndo se confundem com o Estado, tampouco integram a
estrutura deste, atuando em cooperagdo com o Poder Publico para o desempenho de atividades de
relevante interesse publico.

5.6 O préprio Tribunal de Contas da Unido — TCU, ja se posicionou sobre o tema em diversas ocasifes:

“A contratagao de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no art.
24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, somente é admitida nas hip6teses em que houver nexo
efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além
de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.” (Sumula TCU 250)

“A jurisprudéncia desta Corte j& afirmou que, para a contratagdo direta com base na norma
supra, ndo basta que a entidade contratada preencha os requisitos estatutarios exigidos pelo
dispositivo legal, é necessario, também, que o objeto a ser contratado guarde estreita
correlacdo com as atividades de ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional”. (TCU -
Aco6rdédo 1.616/2003 — Plenario)

5.7 Fundamentada, portanto, a contratagao.

6. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

6.1 O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, criado pelo Decreto-Lei n.° 8.621/1946 em
10 de Janeiro de 1946, € uma Instituicdo de Ensino, de Direito Privado, sem fins lucrativos, administrada
pela Confederacdo Nacional do Comércio e que oferece servicos de educacgdo profissional em todo
territorio nacional. Tem como objetivos, promover educacdo e disseminagdo do conhecimento com
exceléncia para o desenvolvimento das pessoas, organizacbes e sociedade, alinhada com as
necessidades de todos os setores da economia.

6.2 O crescimento da organizacdo acompanhou a evolucdo econdmica de Santa Catarina e hoje o SENAC
esta em todas as regifes do Estado com uma Administracdo Regional e 28 pontos fixos de atendimento,
sendo dezesseis Unidades ofertantes de ensino superior, dois centros especializados, além dos centros
de educacdo profissional e Unidades Moéveis. Devido a grande inser¢cdo em Santa Catarina, as Unidades
Operativas do SENAC estédo organizadas por regides e presentes nas seguintes cidades: Regido Oeste
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(Cacador, Concordia, Chapecé, Joacaba, Sdo Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré), Regidao Sul
(Florianopolis, Sdo José, Criciuma, Ararangua, Palhoca, Curitibanos, Lages e Tubardo) e Regido Norte-
Vale (Balneario Camborit, Blumenau, Brusque, Itajai, Rio do Sul, Jaragua do Sul, Joinville, Canoinhas,
Porto Unido, Timbé, Sdo Bento do Sul e Mafra).

6.3 A organizacao oferece cursos divididos em diferentes eixos tecnoldgicos, conhecidos como areas de
atuacao, sendo eles: desenvolvimento educacional e social; ambiente e salde; gestdo e negdcios;
turismo, hospitalidade e lazer; informacéo e comunicacéo; infraestrutura; producdo alimenticia; producao
cultural e design; recursos naturais; e seguranca. Esses eixos permitem ao empresariado e a sociedade
contar com cursos de desenvolvimento profissional em diversas areas e tem como base trabalhar o
desenvolvimento e possibilitar que cada aluno adquira as competéncias necessarias para ingressar e/ou
se manter no mundo de trabalho, contribuindo com o crescimento de Santa Catarina.

6.4 O SENAC possibilita as pessoas a construcdo de uma carreira sélida, pois ha desde cursos de
formacdo inicial e continuada — para aperfeicoamento profissional, cursos técnicos de nivel médio — que
formam o trabalhador em uma determinada area de atuagdo com o certificado de técnico, cursos
superiores de tecnologia, com duracdo média de dois anos e que certificam os profissionais como
tecnélogos — profissionais com habilidades para atender as demandas do mercado de trabalho, cursos
superiores de pds-graduacgéo e cursos a distancia, estes oferecidos pela organizacéo desde 2010 e que j&
faz sucesso entre os demais Departamentos Regionais do SENAC e entre alunos virtuais de todas as
regides do Brasil.

6.5 O SENAC € uma empresa com experiéncia no mercado possuindo mais de 70 anos de atuacdo na
area de formacgéo e educacao profissional, oferecendo solugbes com qualidade e confiabilidade e entre
seus diferenciais elencamos:

i) Marca nacionalmente reconhecida;

i) Docentes capacitados com formagdo académica e experiéncia prética;

iii) Metodologia de Ensino comprometida com a aprendizagem e formacéao adequada;

iv) Foco em despertar no aluno o desenvolvimento das competéncias (habilidades, atitudes,
valores e conhecimentos) necessarias ao desempenho das func¢des;

v) Avaliagdo do servico no decorrer do processo, visando acompanhar a aprendizagem e
satisfacdo do aluno;

vi) Certificag&o nacionalmente reconhecida.

7. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

7.1 Trata-se de um programa que visa a parceria entre 0 Municipio de Ascurra e o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, para a execucdo do programa EDUCATEEN: Preparacdo para o
Mundo do Trabalho e Educac&o Financeira, do Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM, e
do Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL.

7.2 “Educacéo é um processo de longo prazo”. Esta é uma afirmagédo ouvida muitas vezes no dmbito de
escolas, sobretudo, quando se pede aos educadores que demonstrem os resultados promovidos pelo seu
trabalho e se consideram as contribuic6es feitas ao desenvolvimento dos alunos.

7.3 O Municipio de Ascurra/SC, por meio e suas a¢des educacionais, prima por educacdo de qualidade,
uma educacdo que proporcione um amplo vocabulario de experiéncias e conhecimentos necessarios para
gue o cidadao sinta-se preparado para a vida.

7.4 Para isso faz-se necessario um sistema de ensino que contribua esse sentido, oferecendo formagédo
continuada a seus profissionais, recursos pedagégicos e inclusdo digital, capaz de desenvolver
plenamente as potencialidades dos profissionais da educacdo e dos alunos, preparando-os para o
exercicio da cidadania, atendendo os preceitos da BNCC — Base Nacional Comum Curricular.

7.5 Dentro desta perspectiva, a parceria entre o Municipio de Ascurra e 0 SENAC permitir4 oferecer aos
adolescentes na faixa etaria de 14 a 15 anos que estejam estudando na rede de ensino municipal, a
oportunidade de receber formacdo continuada com o objetivo de prepara-los para o Mundo do Trabalho,
através do programa Educateen, proporcionando o desenvolvimento de habilidades técnicas e
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comportamentais aos jovens do Municipio de Ascurra. Além disso, 0 curso técnicas para servicos de
garcom sera oferecido a todos os profissionais de bares e restaurantes do Municipio, além de aceitar
novos interessados neste ramo, sendo que este curso tem como objetivo capacitar o profissional para
servir alimentos e bebidas em meios de alimentacdo, através das técnicas adequadas. Por fim, o curso
técnicas campeds de venda sera voltado para o publico comerciante deste Municipio, captado em parceria
com a CDL, com o objetivo de aperfeicoar conhecimentos que possibilitem a aplicabilidade das melhores
solucdes no ambiente de vendas e a negociacdo de produtos de forma a agregar valor a oferta de
produtos/servicos, contribuindo na satisfacdo dos clientes e, por consequéncia, na alavancagem das
vendas.

7.6 Desta forma, diante das peculiaridades observadas, sendo uma Instituicdo de Ensino, de Direito
Privado e sem fins lucrativos, torna-se dispensavel a licitagdo, conforme disp6e o Artigo 24, Inciso XIII da
Lei Federal n.° 8.666/1993.

8. DA VIGENCIA

8.1 O contrato firmado entre as partes tera vigéncia até 31/12/2021, iniciando-se com sua assinatura,
podendo ser prorrogado caso a prestacdo dos servicos do objeto ndo sejam encerrados por motivos
justificavelmente aceitos pela Autoridade Superior. Os programas terdo inicio no més de outubro de 2021.
Ascurra, 6 de outubro de 2021.

Comisséo de Licitagcéo (equipe técnica):

JULIANA FISTAROL MERY MOSER PACHECO
Presidente Membro
YAGO MATHEUS STEDILE DE MELLO CAROLINA FIAMONCINI BADALOTTI
Secretario Membro

RECONHECO a presente dispensa de licitacé@o a realizacdo do objeto supra mencionado com o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC), com fundamento no inciso Xlll, do art. 24, da
Lei n. 8.666/1993 e nos fatos e fundamentos de direitos expostos neste Processo de Dispensa de
Licitacao.

E, com base no artigo 26 da Lei Federal 8.666/93 e Lei Federal 8.883/94, RATIFICO a presente
DISPENSA DE LICITAGCAO.

Ascurra, 6 de outubro de 2021.

LEANDRO CHIARELLI
Secretario Municipal de Administragc&o e Planejamento
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ANEXO |
DISPENSA DE LICITAGAO N. 79/2021
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste termo de referéncia a contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial para execucédo do programa EDUCATEEN: Preparacdo para o Mundo do Trabalho e Educacao
Financeira, execucdo do Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM, e execucdo do Curso
TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL, todos conforme
especificacdes previstas na proposta apresentada bem como no termo de referéncia (Anexo I).

1.2 As especificacdes do objeto encontram-se nas propostas apresentadas pelo SENAC, anexas ao
Termo de Referéncia, vinculado a este edital, e adicionalmente as previstas neste edital e seus anexos.

2. CONTRATADA

2.1 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC), inscrita no CNPJ sob n°
03.603.739/0001-86 estabelecida & Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, Floriandpolis (SC), CEP 88.010-002,
representada pela Senhora Sandra Regina Casarotto Lindorfer (Diretora Regional do SENAC SC), inscrita
no CPF sob n° 519.953.950-72, e RG n° 6040090034 SSP/DI RS.

3. DO VALOR E DO PAGAMENTO
3.1 O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA o valor total de R$ 27.340,38 (vinte e sete mil
trezentos e quarenta reais e trinta e oito centavos), sendo os seguintes valores individuais:

a) R$ 19.400,00 — programa EDUCATEEN;
b) R$ 2.958,00 - Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM,;
c) R$ 4.982,38 - Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL.

3.2 Estes valores serdo pagos parceladamente de acordo com a execugéo de cada curso e/ou médulo de
curso, baseado no numero de horas aplicadas neste, devendo a contratada emitir nota fiscal quando da
finalizacdo de uma etapa, acompanhada de relatérios dos servicos prestados, e encaminha-la para o Setor
de Compras e Licitagcdes, para pagamento em até 30 (trinta) dias, contados a partir da entrega e
recebimento da nota.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentérias do
exercicio de 2021:

DOTAGOES

Exercicio da [Referéncia [Orgéo [Unidade |[Acdo [Plano Subelemento \Vinculo
despesa

2021 35 10 001 2017 [333900000000000  [3339039990000000 |010000000
2021 64 04 001 2062 [333900000000000  [3339039990000000 |010100000
2021 300 08 001 2041 [333900000000000 [3339039990000000 |030900000

5. FUNDAMENTACAO LEGAL
5.1 O presente Termo de Dispensa encontra fundamentacéo legal no Artigo 24, Inciso XllI, da Lei Federal
n.° 8.666/1993, que dispde:

Artigo 24 - E dispensavel a licitagio:

[...]

XIlll = Na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos.

5.2 Os Servigos Sociais Autbnomos sao aqueles instituidos por lei, com personalidade de Direito Privado,
para ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos profissionais, sem fins
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lucrativos, sendo mantidos por dotacdes orgcamentarias ou por contribuicdes parafiscais, como é o caso do
SENAC, ora Contratado.

5.3 Oportuno ainda analisar a natureza juridica dos Servigos Sociais Autbnomos, colacionando-se, para
tanto, a orientagdo do Professor Hely Lopes Meirelles:

“Todos aqueles instituidos por Lei, com personalidade de Direito Privado, para ministrar
assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos profissionais, sem fins lucrativos,
mantidos por dotacbes orcamentarias ou por contribuicbes parafiscais. Sdo entes
paraestatais, de cooperacdo com o Poder Publico, com administracéo e patriménios proprios
(...). Embora oficializadas pelo Estado, ndo integram a Administracdo direta nem a indireta,
mas trabalham ao lado do Estado, sob seu amparo, cooperando nos setores, atividades e
servicos que lhes sdo atribuidos, por serem considerados de interesse especifico de
determinados beneficiarios.” (MEIRELLES, H. L. Direito administrativo brasileiro. 25. ed. S&o
Paulo: Malheiros, 2000. p. 346.)

5.4 O Supremo Tribunal Federal — STF definiu as caracteristicas do Sistema S:

i) dedicam-se a atividades privadas de interesse coletivo cuja execucdo ndo é atribuida de
maneira privativa ao Estado; ii) atuam em regime de mera colaboragdo com o poder publico;
iii) possuem patriménio e receita proprios, constituidos, majoritariamente, pelo produto das
contribuicbes compulsérias que a prépria lei de criagdo institui em seu favor; e iv) possuem a
prerrogativa de autogerir seus recursos, inclusive no que se refere a elaboracdo de seus
orcamentos, ao estabelecimento de prioridades e a definicdo de seus quadros de cargos e
salarios, segundo orientacdo politica prépria. (RE 789.874, Tema 569)

5.5 Infere-se, portanto, que referidas entidades ndo se confundem com o Estado, tampouco integram a
estrutura deste, atuando em cooperagdo com o Poder Publico para o desempenho de atividades de
relevante interesse publico.

5.6 O préprio Tribunal de Contas da Unido — TCU, ja se posicionou sobre o tema em diversas ocasifes:

“A contratagao de instituicado sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no art.
24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993, somente é admitida nas hipoteses em que houver nexo
efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além
de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.” (Sumula TCU 250)

“A jurisprudéncia desta Corte ja afirmou que, para a contratagdo direta com base na norma
supra, ndo basta que a entidade contratada preencha os requisitos estatutérios exigidos pelo
dispositivo legal, é necesséario, também, que o objeto a ser contratado guarde estreita
correlacdo com as atividades de ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional”. (TCU -
Aco6rdédo 1.616/2003 — Plenario)

5.7 Fundamentada, portanto, a contratagao.

6. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

6.1 O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, criado pelo Decreto-Lei n.° 8.621/1946 em
10 de Janeiro de 1946, € uma Instituicdo de Ensino, de Direito Privado, sem fins lucrativos, administrada
pela Confederacdo Nacional do Comércio e que oferece servicos de educacdo profissional em todo
territério nacional. Tem como objetivos, promover educacdo e disseminacdo do conhecimento com
exceléncia para o desenvolvimento das pessoas, organizacbes e sociedade, alinhada com as
necessidades de todos os setores da economia.

6.2 O crescimento da organizacdo acompanhou a evolucdo econdmica de Santa Catarina e hoje o SENAC
esta em todas as regides do Estado com uma Administracdo Regional e 28 pontos fixos de atendimento,
sendo dezesseis Unidades ofertantes de ensino superior, dois centros especializados, além dos centros
de educacéo profissional e Unidades Moveis. Devido a grande inser¢cdo em Santa Catarina, as Unidades
Operativas do SENAC estédo organizadas por regides e presentes nas seguintes cidades: Regido Oeste
(Cacador, Concoérdia, Chapecé, Joacaba, Sdo Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré), Regidao Sul
(Floriandpolis, Sao José, Criciuma, Araranguda, Palhoca, Curitibanos, Lages e Tubar&o) e Regido Norte-
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Vale (Balneario Camborid, Blumenau, Brusque, Itajai, Rio do Sul, Jaragua do Sul, Joinville, Canoinhas,
Porto Unido, Timbo, Sdo Bento do Sul e Mafra).

6.3 A organizacdo oferece cursos divididos em diferentes eixos tecnolégicos, conhecidos como areas de
atuagdo, sendo eles: desenvolvimento educacional e social; ambiente e salde; gestdo e negécios;
turismo, hospitalidade e lazer; informacéo e comunicacao; infraestrutura; producdo alimenticia; producao
cultural e design; recursos naturais; e seguranca. Esses eixos permitem ao empresariado e a sociedade
contar com cursos de desenvolvimento profissional em diversas areas e tem como base trabalhar o
desenvolvimento e possibilitar que cada aluno adquira as competéncias necessarias para ingressar e/ou
se manter no mundo de trabalho, contribuindo com o crescimento de Santa Catarina.

6.4 O SENAC possibilita as pessoas a construgdo de uma carreira sélida, pois ha desde cursos de
formacéo inicial e continuada — para aperfeicoamento profissional, cursos técnicos de nivel médio — que
formam o trabalhador em uma determinada area de atuagcdo com o certificado de técnico, cursos
superiores de tecnologia, com duragdo média de dois anos e que certificam os profissionais como
tecnélogos — profissionais com habilidades para atender as demandas do mercado de trabalho, cursos
superiores de pos-graduacédo e cursos a distancia, estes oferecidos pela organizacdo desde 2010 e que ja
faz sucesso entre os demais Departamentos Regionais do SENAC e entre alunos virtuais de todas as
regides do Brasil.

6.5 O SENAC é uma empresa com experiéncia no mercado possuindo mais de 70 anos de atuagéo na
area de formacao e educacéo profissional, oferecendo solu¢Bes com qualidade e confiabilidade e entre
seus diferenciais elencamos:

i) Marca nacionalmente reconhecida;

i) Docentes capacitados com formacdo académica e experiéncia prética;

iii) Metodologia de Ensino comprometida com a aprendizagem e formacao adequada,;

iv) Foco em despertar no aluno o desenvolvimento das competéncias (habilidades, atitudes,
valores e conhecimentos) necessarias ao desempenho das func¢des;

v) Avaliacdo do servico no decorrer do processo, visando acompanhar a aprendizagem e
satisfagdo do aluno;

vi) Certificacdo nacionalmente reconhecida.

7. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

7.1 Trata-se de um programa que visa a parceria entre o Municipio de Ascurra e o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, para a execu¢do do programa EDUCATEEN: Preparacdo para o
Mundo do Trabalho e Educagéo Financeira, do Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM, e
do Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL.

7.2 “Educagéo é um processo de longo prazo”. Esta € uma afirmagéo ouvida muitas vezes no dmbito de
escolas, sobretudo, quando se pede aos educadores que demonstrem os resultados promovidos pelo seu
trabalho e se consideram as contribui¢c6es feitas ao desenvolvimento dos alunos.

7.3 O Municipio de Ascurra/SC, por meio e suas ag¢des educacionais, prima por educagdo de qualidade,
uma educacao que proporcione um amplo vocabulario de experiéncias e conhecimentos necessarios para
gue o cidadao sinta-se preparado para a vida.

7.4 Para isso faz-se necesséario um sistema de ensino que contribua esse sentido, oferecendo formacao
continuada a seus profissionais, recursos pedagégicos e inclusdo digital, capaz de desenvolver
plenamente as potencialidades dos profissionais da educacdo e dos alunos, preparando-os para o
exercicio da cidadania, atendendo os preceitos da BNCC — Base Nacional Comum Curricular.

7.5 Dentro desta perspectiva, a parceria entre 0 Municipio de Ascurra e 0 SENAC permitira oferecer aos
adolescentes na faixa etaria de 14 a 15 anos que estejam estudando na rede de ensino municipal, a
oportunidade de receber formacdo continuada com o objetivo de prepara-los para o Mundo do Trabalho,
através do programa Educateen, proporcionando o desenvolvimento de habilidades técnicas e
comportamentais aos jovens do Municipio de Ascurra. Além disso, 0 curso técnicas para servicos de
garcom sera oferecido a todos os profissionais de bares e restaurantes do Municipio, além de aceitar
novos interessados neste ramo, sendo que este curso tem como objetivo capacitar o profissional para
servir alimentos e bebidas em meios de alimentagéo, através das técnicas adequadas. Por fim, o curso
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técnicas campeds de venda sera voltado para o publico comerciante deste Municipio, captado em parceria
com a CDL, com o objetivo de aperfeicoar conhecimentos que possibilitem a aplicabilidade das melhores
solugbes no ambiente de vendas e a negociagdo de produtos de forma a agregar valor a oferta de
produtos/servicos, contribuindo na satisfacdo dos clientes e, por consequéncia, na alavancagem das
vendas.

7.6 Desta forma, diante das peculiaridades observadas, sendo uma Instituicio de Ensino, de Direito
Privado e sem fins lucrativos, torna-se dispensavel a licitacdo, conforme dispde o Artigo 24, Inciso Xl da
Lei Federal n.° 8.666/1993.

8. DA VIGENCIA

8.1 O contrato firmado entre as partes tera vigéncia até 31/12/2021, iniciando-se com sua assinatura,
podendo ser prorrogado caso a prestacdo dos servicos do objeto ndo sejam encerrados por motivos
justificavelmente aceitos pela Autoridade Superior. Os programas terdo inicio no més de outubro de 2021.

Ascurra, 6 de outubro de 2021.

LUIZ CARLOS PITZER
Secretario Municipal da Educagéo, Cultura, Desporto e Promoc¢éo Social

RAFAELLO FURLANI DESTEFANI
Secretério Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

SAMIRA BRAIDI VALCANAIA
Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social
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ANEXO DO TERMO DE REFERENCIA '

SenaC

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

Centro de Educacao Profissional em Ascurra

Nucleo de Relagdes com o Mercado
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Senac/2021
Ascurra, 29 de julho de 2021

~

A

Prefeitura Municipal de Ascurra

CMDCA - Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
Assunto: Proposta de Prestagao de Servigo Educacionais

EDUCATEEN: EDUCAGAO FINANCEIRA
E PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO

APRESENTACAO

Sabendo da necessidade de qualificar os jovens que atualmente necessitam de preparacdo para futura
insercdo no mercado de trabalho, o Senac oferece o EDUCATEEN: Preparagdo para o Mundo do Trabalho
e Educagdao Financeira, visando proporcionar o desenvolvimento de habilidades técnicas e
comportamentais aos jovens do municipio de Ascurra.

Com uma metodologia que prevé a capacidade de articular, mobilizar e colocar em acdo os valores,

conhecimentos e habilidades necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas
pela natureza do trabalho, o aluno egresso desta a¢do extensiva terd a capacidade de colocar em pratica

os conhecimentos adquiridos no seu fazer profissional.

OBJETIVO GERAL

Abordar, capacitar e sensibilizar, através de questdes cotidianas, quanto a preparag¢do para o mundo do
trabalho, organizacao financeira familiar, qualidade de vida e bem-estar, jovens em busca de
preparagao técnica e comportamental para inser¢do no mercado de trabalho.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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* Promover o desenvolvimento do aluno por meio de ac¢des que articulem e mobilizem
conhecimentos, habilidades, valores e atitudes de forma potencialmente criativa e que estimule
0 aprimoramento continuo.

* Estimular, por meio de situacdes de aprendizagens, atitudes empreendedoras, sustentaveis,
atitudes saudavel, protagonismo juvenil, social e econ6mico e colaborativo nos alunos.

* Articular as competéncias que estimulem a visdo critica e a tomada de decisdo para resolugdo
de problemas.

* Capacitar jovens em situacao de vulnerabilidade social para integra-los ao meio profissional e
social.

* Promover a inclusdo social da comunidade mais carenciada e referenciada do municipio,
proporcionando, através do ensino profissionalizante, sua insercdo e/ou capacita¢cdo para o
mercado de trabalho.

METODOLOGIA

O Senac SC tem como objetivos, promover educacao e disseminacdao do conhecimento com exceléncia

para o desenvolvimento das pessoas, organizacées e sociedade, alinhada com as necessidades de todos

os setores da economia.

O Senac SC possui uma proposta metodolégica especifica, organizada e estruturada, a qual esta
fundamentada nos principios de mediacdo dos conhecimentos e no desenvolvimento de competéncias
profissionais. Esta metodologia estad centrada na resolucdo de situagdes-problemas e tem como desafio
fornecer aos participantes instrumentos e solugdes para que eles possam identificar as limitacGes em
relacdo ao saber do tema enfocado como um problema que esta colocado e que precisa ser enfrentado
e resolvido. Propde servicos educacionais para o desenvolvimento permanente das competéncias dos
saberes do trabalho e dos saberes profissionais. Este fazer ndo envolve apenas a pratica do trabalho
(procedimentos e técnicas), mas sim a melhoria das competéncias como um todo articuladas com o
saber-fazer (conhecimentos) e saber-se (valores e atitudes). O aprimoramento de competéncias ndo
restringe sé a questdo de preparag¢do para o trabalho, mas também os modos de utilizar a inteligéncia

para tornar o cotidiano mais significativo.

A metodologia propde o desenvolvimento e construgdo de etapas mediadas para que os participantes
possam ser, de fato, sujeitos do seu processo de formagdo. Ndo se trata de dindmicas de grupo para
motiva-los ou simplesmente aproximd-los uns dos outros, mas de atividades cujo objetivo principal é o
desenvolvimento de competéncias profissionais: o estabelecimento de vinculos afetivos reais, a
interacdo para a realizacdo de tarefas que dependem de trabalho coletivo, o uso dos conhecimentos

disponiveis, o procedimento de estudo, a reflexdo sobre a pratica, a avaliacdo do percurso de formacao,
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o exercicio da leitura e escrita, da discussao, da explicacdo de pontos de vista, da analise de materiais

didaticos, entre outros.

A metodologia utilizada pretende despertar nos alunos a necessidade de aprender e extrapolar a

informacao recebida pelo professor, favorecendo a capacidade de formular e resolver problemas.

No Senac Santa Catarina a metodologia vinculada a pratica pedagdgica tem como base o “Curriculo por
Competéncia” vinculada a abordagem construtivista. Ndo pode, dessa forma, ser considerada apenas
como um método de ensino, mas como uma postura que reflete uma concepcdo do conhecimento
como producao coletiva, em que a experiéncia vivida e a producao cultural sistematizada se entrelacam,

dando significado a aprendizagens construidas.

Diante disso, o planejamento e organizacdo das metodologias de aula a serem empregadas deverao ser
previstas situacdes ativo-participativas, visando a socializacdo do saber, a construcdo e reconstrucao
coletiva de conhecimentos, ao desenvolvimento das competéncias mais complexas como a capacidade

de sintese, andlise e avaliacdo.

Nos cursos sdo utilizados procedimentos que envolvam analise e solucdo de problemas, estudos de
casos, elaboragdo de projetos, pesquisas e outros que integrem teoria/pratica e focalizem o contexto do

trabalho, visando assegurar desenvolvimento das competéncias.

OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA

Este programa serd composto por sete modulos de formacgado, sequenciais e inter-relacionados,
de modo a cumprirmos todos os objetivos propostos. Segue abaixo a descricdo de cada mddulo

de capacitagao:

MODULOS CARGA HORARIA

Quem sou eu: minhas caracteristicas pessoais e possibilidades de carreira 16h
Criatividade e inovagdao como estratégias para o crescimento profissional e oh
pessoal

Se liga nas finangas: usando o dinheiro com consciéncia! 16h
Canvas Kids 20h
Universo da Noticia: Contando Histdrias 20h
Entendendo o Cliente: Como Realizar um Super Atendimento! 14h

(Qualidade no atendimento)
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Elaboragdo de Curriculos e Comportamentos em Entrevistas de Emprego

CARGA HORARIA TOTAL 103h

EDUCATEEN:
EDUCAGCAO FINANCEIRA E PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO
DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES POR MODULO

1. Quem sou eu: minhas caracteristicas pessoais e possibilidades de carreira
Objetivo:
Apresentar aos adolescentes as possibilidades de insercao no mercado de trabalho de acordo com suas
identificacGes pessoais.
Temas Abordados:
e Autoconhecimento para adolescentes: motivagdo, identificacdo das caracteristicas pessoais e sua
influéncia no desenvolvimento de carreira.
* Carreira e Mundo do Trabalho: desenvolvimento e possibilidades de carreira, definicdo de metas
e estratégias para planejamento de carreira, responsabilidade social, autonomia e protagonismo.
e Imagem e postura profissional para adolescentes
e Mundo do trabalho: tendéncias, necessidades e expectativas.
e Empregabilidade

Carga Horaria: 16h

2. Criatividade e inovagao como estratégias para o crescimento profissional e
pessoal
Objetivo:
Apresentar ferramentas para o desenvolvimento de habilidades relacionadas a criatividade e inovagao
para o crescimento profissional e pessoal.
Temas Abordados:

e Etapas do processo criativo.
e Habilidades da criatividade.
e Bloqueios desenvolvidos ao longo da evolugdo pessoal.

e Técnicas criativas e inovadoras.
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e Pensamento lateral.

Carga Horadria: 9h

3. Seliga nas finangas: usando o dinheiro com consciéncia!
Objetivo:
Orientar sobre como organizar o orcamento pessoal, a diferenca entre necessidade e desejo, a
importancia de poupar parte do dinheiro que recebe, a maneira como acontece a cobranca de juros e os
problemas causados pelo endividamento.
Temas Abordados:

e Caracteristicas de orcamento pessoal e familiar: receitas e despesas, objetivos e estratégias

pessoais de economia.

e Diferenca entre vontade e necessidade de consumo.

e Endividamento: definicdo, impactos, formas de prevencao.

e Controle financeiro pessoal: formas de utilizagdo do dinheiro e estratégias para poupar.

e Definicdo de metas financeiras.

e Tipos de crédito: cartao de crédito, compras a prazo, limite da conta corrente.

e Juros: defini¢do, aplicagdo pratica, impacto no prego final.

e ExpressOes matematicas, regras de trés e porcentagem.

Carga Horaria: 16h

4. Canvas Kids
Objetivo:
Oportunizar aos participantes conhecimentos sobre empreendedorismo e modelos de negdcio, com
abordagem dinamica e inovadora

Temas Abordados:

e Empreendedorismo: o que é, importancia e tipos (empreendedorismo de negdcios,
empreendedorismo verde e empreendedorismo social).

e Caracteristica da atitude empreendedora: como ter ideias inovadoras para um negocio?
Identificacdo de ideias e profissdes para o futuro.

e Canvas Kids: o que é? Para que serve essa ferramenta? Os blocos no Modelo Canvas.
Simulacdao da montagem de um negécio.

e Organizacao do trabalho
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Carga Horaria: 20h

5. Marketing Digital com Foco em Redes Sociais
Objetivo:
Proporcionar aos participantes o desenvolvimento e organizacdao de textos comunicativos conforme
tematica e regras gramaticais.

Temas Abordados:

e Convencgdes da escrita: ortografia, concordancia nominal e verbal, pontuac¢do (ponto final,
ponto de exclamagao, ponto de interrogagdo e virgulas).

e Tipos de textos: expositivo, informativo, descritivo, narrativo e opinativo.
e Interpretagdo de textos: ideia central do texto e compreensao global.
e Variacdes Linguisticas: variedades regionais e sociais.

Carga Horaria: 20h

6. Entendendo o Cliente: Como Realizar um Super Atendimento! (Qualidade no
atendimento)
Objetivo:
Este curso tem como objetivo aperfeicoar técnicas profissionais para a otimizacdo e qualidade do
processo de atendimento aos clientes.
Temas Abordados:
e Qualidade no atendimento: conceito, principios e processos.
e Técnicas de atendimento ao cliente: postura profissional, assertividade, resolucdo de conflitos,
atendimento pessoal, telefonico e eletrénico.
e Marketing de Relacionamento: definicdo, importancia, aplicagées.
e Perfil do cliente: conceito, formas de identificacdo, caracteristicas, relagdo com o atendimento.
* Comunicagdo no atendimento ao cliente: estratégias, estilo de linguagem (formal ou informal) e
materiais de divulgacao.

Carga Horaria: 14h

7. Elaboragao de Curriculos e Comportamentos em Entrevistas de Emprego
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Objetivo:
Proporcionar a otimizacdo das habilidades e competéncias que possam diferenciar positivamente o
candidato a uma entrevista de emprego, bem como possibilitar uma boa avaliacdo de seu curriculo

profissional.

Temas Abordados:

Elaboragdo de Curriculo: modelos, linguagem adequada, informagdes necessarias
e Entrevista de Emprego:

- Aparéncia

- Comportamento antes, durante e depois da entrevista

- Boas maneiras durante a entrevista
e Perguntas mais frequentes realizadas pelos entrevistadores

e Dinamicas de Grupo mais utilizadas em Processos de Selegao

Carga Horaria: 8h

INFORMACOES PEDAGOGICAS

A\

_Carga horaria: 103h.

Certificacdo: Modular

Avaliagcdo: Feedback por unidade curricular, considerando o indicador.
Numero de alunos: Até 30 alunos

Numero de Turmas: 1 turma

Carga horaria semanal: 2 encontros semanais (8h/aula) (contra turno escolar).
Local das aulas: SENAC ASCURRA

Hordrio das aulas: Matutino —Vespertino — 13h30 as 17h

Inicio: Outubro/2021

YV V V V¥V V ¥V V¥V VY VY

Materiais Senac: pasta Senac, caneta, bloco, materiais didaticos, materiais de apoio,
acompanhamento pedagégico e certificagdo para alunos com frequéncia minima de 75%.

> Equipe multidisciplinar de professores.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Divulgac¢ao Junto a Comunidade X X

Execucao do Programa - Inicio das X

Aulas

Execu¢do - Acompanhamento e X X X
Feedback

Conclusao Aulas X
Conclusao - Avaliagao e Feedback X X
PUBLICO ALVO

» Adolescentes com 14 e 15 anos
TURMAS

» 01 Turma

» Inicio: Outubro/2021

» Até 30 Alunos/Turma

ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES DO SENAC:

v" Andlise colaborativa das informacdes fornecidas pela contratante, completas, confidveis e
atualizadas, propiciando garantir a qualidade do planejamento na resolucdo de problemas a
serem solucionados na formacao.

v Orientar e coordenar a elaborac¢3o da proposta e apresentar para sua aprovacao.

v" Coordenar e executar o processo de sele¢do, contratacdo e pagamento dos especialistas.

v Elaborac3o de estratégias educacionais propiciando um planejamento real e significativo,
com vistas ao desenvolvimento de habilidades e competéncias dos participantes.

v Analisar e definir junto com os especialistas os contetidos a serem trabalhados nas oficinas.

v Auxiliar no processo de divulgacdo e inscri¢des
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Proceder a aquféigéo dos recursos materiais solicitados pelos especialistas.
Proceder o pagamento da hospedagem e alimentagdo dos especialistas.
Elaborar e aplicar as fichas de inscri¢dao e frequéncia.

Elaborar, aplicar e analisar as fichas de avaliagdo final.

Providenciar os equipamentos e materiais.

Providenciar a elaboracdo do relatério dos resultados do trabalho.

DN N N N N N

Elaborar, registrar e encaminhar os certificados.

ATRIBUICOES/RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

* Proceder a divulgacdo da formacdo aos interessados e a mobilizacdo dos participantes.

* Estabelecer os critérios para o processo de inscri¢cdao das respectivas formacgdes.

PROPOSTA DE INVESTIMENTOS:

Turma  Carga Hordria N2 Alunos

EDUCATEEN 2021 01 103h Até 30 Alunos RS 19.400,00

e Pelos servicos, o municipio pagard ao SENAC a quantia de RS 19.400,00 referente a
prestacdo de servicos educacionais.
e Para a realizacdo integral dos servicos previstos neste projeto estimamos a carga hordria

total de 103horas.

v" A entidade contratante, procederd o respectivo desembolso financeiro, somente para as

turmas que tiverem expressa autorizacao para inicio e execucao.

v Os pagamentos dos servicos educacionais prestados serdo realizados periodicamente, apés
a execucdo de cada curso, atraves de validacdo da total execucdo do mesmo, de acordo

com os conteudos e carga horarias previamente acordados com a entidade contratante.

v' Ap0ds a execucdo e validacdo de cada curso, entidade contratante solicitard a emiss3o da

respectiva nota fiscal dos servigos realizados no periodo e procedera o pagamento.
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v" 0 mecanismo de cobranca serd por depdsito ou boleto bancario emitido nominalmente a

empresa contratante.

Atenciosamente,

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/SC
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Ascurra, 09 de Setembro de 2021

~

A

Prefeitura Municipal de Ascurra

Sra. Samira Valcanaia

Assunto: Proposta de Prestacao de Servigos Educacionais

Workshop: TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM

APRESENTACAO

Nos ultimos anos, a gastronomia passou por fase de grande evolucdo, os restaurantes se
multiplicaram e novas variedades e tendéncias gastrondmicas foram incorporadas ao nosso dia
a dia. O crescimento do setor leva ao aumento da concorréncia entre estabelecimentos e
consequentemente, maior exigéncia dos clientes em relagdo aos minimos detalhes da

experiéncia gastronémica.

Para a satisfacdo de um cliente em um restaurante, o atendimento é, na maioria das vezes,

mais importante do que a comida! A frase é forte, mas acredite nisso!

OBIJETIVO

Capacitar o profissional para o servir de alimentos e bebidas em meios de alimentacao,

aplicando técnicas adequadas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e Ambientes de trabalho do Garcom: locais, setores, equipes de trabalho e tipologia de
empreendimentos do segmento A&B; Layout do ambiente: definicdo e tipos (instalacdes
fisicas);

e Materiais do restaurante: funcdes e caracteristicas (moveis, equipamentos, utensilios e
rouparia);

e Limpeza, higienizacdo e desinfeccdo: normas da vigilancia sanitaria vigentes,
procedimentos e produtos;

e Mise en place: saldo; mesas; aparadores; carrinhos; mesas auxiliares; montagem;
utensilios

e Técnicas de transporte de alimentos, bebidas e utensilios na bandeja.
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e Comanda: tipos e caracteristicas (eletronica e manual) e formas de preenchimento;

e Pedidos: anotacdo; abertura e fechamento de contas; formas de pagamento (dinheiro,
cheque, cartao, voucher

e Procedimentos para vestudrio e uso de acessérios na ocupacao Gargcom.

CARGA HORARIA e CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
e Carga Horaria: 12h/aula
e Local: Ascurra

e Datae Horario: A definir

INVESTIMENTO

v Para a prestacdo integral dos servicos apresentados no projeto, 0 SENAC propde junto aos
senhores o investimento total de R$2.958,00(Dois mil novecentos e cinquenta e oito reais),
por turma executada.

v' Apo6s a execucdo e validagdo dos servicos, 0 municipio de Ascurra solicitara a emissdo da
respectiva nota fiscal dos servicos realizados no periodo e procedera o pagamento.

v" 0 mecanismo de cobranca serd por depdsito ou boleto bancario emitido nominalmente a

empresa contratante.

Atenciosamente,

SENAC
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Aceite Prefeitura Municipal de Ascurra

Local e Data Representante Legal
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Ascurra, 09 de setembro de 2021

~

A
Prefeitura Municipal de Ascurra
Assunto: Proposta de Prestagao de Servigos Educacionais

Curso: Técnicas Campeads de Vendas
COMO VENDER MAIS NESTE NATAL

APRESENTACAO

Como podemos resumir o sucesso em vendas? Geralmente, uma equipe de vendas de sucesso é
entrosada, concisa, alinhada com a organizacdo, além de antenada as mudancas. Mas como
acompanhar as mudancas cada vez mais rapidas nos padrdoes de consumo e tecnologias? A
resposta é “aprimoramento constante da equipe”, pois aprimorar-se é, e sempre sera, crucial

para o sucesso da equipe e do processo.

O mundo das vendas é dinamico. O impacto da tecnologia é inegavel, quem ndo se qualifica esta

arriscando ficar para tras.

OBIJETIVO

Aperfeicoar conhecimentos que possibilitem a aplicabilidade das melhores solugdes no
ambiente de vendas e a negociacdo de produtos de forma a agregar valor a oferta de
produtos/servicos contribuindo na satisfacdo dos clientes e, por consequéncia, na

alavancagem das vendas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e Os desafios do ambiente de vendas: novas exigéncias dos consumidores e novos cendrios
de vendas (venda por e-commerce, por redes sociais, por telefone).

e Mix de Marketing: preco, promocgao, praca e ponto.

e Caracteristicas do “vendedor campedo”: aspectos comportamentais.
e Técnicas de negociacao: etapas e processos.

e Inteligéncias: emocional e racional aplicadas a negociacao.

e Comunicacdo nas vendas: linguagem verbal e ndo verbal.
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e Objecdes de clientes: tratamento e técnicas.
e Carreira em vendas: atribuicdes e tipos de remuneracao.

e Atendimento para a diversidade: pessoas com deficiéncias, populacdo LGBT, pluralidade
étnicas/raciais, estrangeiros, idosos, entre outros.

CARGA HORARIA e CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
e Carga Horaria: 20h/aula
e Local: Ascurra

e Datae Horario: 8 a 12 de novembro
e NuUmero de Turmas: 01

e Numero de Alunos: 25 alunos/turma

INVESTIMENTO

Projeto Turma  Carga Horaria N2 Alunos Valor Total
Técnicas de Campeas 01 20h Até 25 R$4,982,38
de Vendas: Como Alunos

Vender Mais Neste
Natal

v’ Para a prestacdo integral dos servicos apresentados no projeto, 0 SENAC propde junto aos
senhores o investimento total de R$ 4.982,38 (quatro mil novecentos e oitenta e dois reais
e trinta e oito centavos).

v' A entidade contratante, procederd o respectivo desembolso financeiro, somente para as
turmas que tiverem expressa autorizacdo para inicio e execucao.

v Os pagamentos dos servicos educacionais prestados serdo realizados periodicamente, apds
a execucdo de cada curso, através de validagdo da total execu¢do do mesmo, de acordo
com os conteudos e carga horarias previamente acordados com a entidade contratante.

v' Apos a execucdo e validacdo dos servicos, 0 municipio de Ascurra solicitara a emissao da
respectiva nota fiscal dos servicos realizados no periodo e procederd o pagamento.
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v" O mecanismo de cobranca sera por depdsito ou boleto bancario emitido nominalmente a
empresa contratante.

Atenciosamente,

SENAC
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Atenciosamente,

SENAC
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Aceite Prefeitura Municipal de Ascurra

Local e Data Representante Legal
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ANEXO Il
DISPENSA DE LICITACAO N. 79/2021
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. /2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ASCURRA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 83.102.772/0001-64, com sede a Rua Benjamim Constant, 221, Centro, nesta Cidade, neste ato,
representada pelo Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento, Sr. LEANDRO CHIARELLI,
doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC), inscrita no CNPJ
sob n° 03.603.739/0001-86 estabelecida a Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, Florianépolis (SC), CEP
88.010-002, representada pela Senhora Sandra Regina Casarotto Lindorfer (Diretora Regional do SENAC
SC), inscrita no CPF sob n® 519.953.950-72, e RG n° 6040090034 SSP/DI RS.

Resolvem de comum acordo, celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos advindo do edital
de Dispensa de Licitagdo n. 79/2021, de conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas alteracbes
supervenientes as Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica, cumprindo as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1 O presente instrumento estd fundamentado no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93. As demais
justificativas encontram-se previstas no edital de Dispensa de Licitagdo e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste contrato a execuc¢do do programa EDUCATEEN: Preparacdo para o Mundo do
Trabalho e Educacéo Financeira, execugéo do Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM, e
execucdo do Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL, todos
conforme especificagbes previstas nas propostas apresentadas pelo SENAC, anexas ao Termo de
Referéncia (Anexo | do Edital de Dispensa de Licitacdo n. 79/2021).

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO PAGAMENTO E DA DOTA(;AO OR(;AMENTARIA
3.1 O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA o valor total de R$ 27.340,38 (vinte e sete mil
trezentos e quarenta reais e trinta e oito centavos), sendo os seguintes valores individuais:

a) R$ 19.400,00 — programa EDUCATEEN;
b) R$ 2.958,00 - Workshop TECNICAS PARA SERVICOS DE GARCOM,;
c) R$ 4.982,38 - Curso TECNICAS CAMPEAS DE VENDAS - COMO VENDER MAIS NESTE NATAL.

3.2 Estes valores serdo pagos parceladamente de acordo com a execucao de cada curso e/ou mddulo de
curso, baseado no numero de horas aplicadas neste, devendo a contratada emitir nota fiscal quando da
finalizacdo de uma etapa, acompanhada de relatérios dos servigos prestados, e encaminha-la para o Setor
de Compras e Licitagcdes, para pagamento em até 30 (trinta) dias, contados a partir da entrega e
recebimento da nota.

3.3 As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes orcamentarias do
exercicio de 2021:

DOTAGOES

Exercicio da [Referéncia [Orgéo [Unidade |[Acdo [Plano Subelemento Vinculo
despesa

2021 35 10 001 2017 [333900000000000 [3339039990000000 |010000000
2021 64 04 001 2062 [333900000000000  [3339039990000000 |010100000
2021 300 08 001 2041 [333900000000000 [3339039990000000 |030900000

CLAUSULA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
4.1 O CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for pertinente
a este Contrato:
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| - modifica-lo unilateralmente, para melhor adequacéo as finalidades de interesse publico, respeitados os
direitos do CONTRATADO;

Il - rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei
8.666/93;

Il - fiscalizar-lhe a execucéo;

IV - aplicar san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA QUINTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

5.1 Nenhuma alteracdo contratual sera efetuada sem a autorizacdo das partes, cabendo modificar,
adicionar, retificar ou excluir termos deste instrumento, desde que em consonancia com 0s objetivos
estabelecidos, mediante termo aditivo competente e de conformidade com a legislacdo vigente.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 Caso ou quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da Lei Federal
8.666/93, sem que haja culpa do contratado, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

| - devolugéo de garantia;

Il - pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data da resciséo;

[l - pagamento do custo da desmobilizagéo.

6.2 A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93 ensejara a rescisao do
contrato:

a) Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados 0
contraditorio e a ampla defesa;

b) Os casos de rescisdo administrativa ou amigavel serdo precedidos de comunicagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

¢) Em caso de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, o presente contrato podera ser rescindido
ou suspenso. Tendo a CONTRATADA o prazo legal de 30 dias para aviso prévio do mesmo, que podera
ser feito por Correspondéncia Impressa ou por e-mail;

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1 No caso de atraso injustificado por parte do contratado na execugéo do contrato, a partir do primeiro
dia, 0 mesmo sujeitar-se-a a multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor
inadimplente, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do montante, que sera descontado dos valores
eventualmente devidos pelo Municipio de Ascurra, ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente.
7.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do contrato, estard o contratado sujeito as seguintes
sanc¢des:

a) adverténcia;

b) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato;

¢) suspensédo temporaria da possibilidade de participar de licitacdo e contratar com o Municipio de Ascurra
pelo periodo de até 02 (dois) anos consecutivos;

d) declaracéo de inidoneidade.

7.3 Fica garantido o direito ao contraditério e ampla defesa a Licitante, em caso de aplicagdo de qualquer
penalidade, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacg&o do ato.

7.4 As sancdes previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hip6tese de caso fortuito e forga
maior, ou a auséncia de culpa da Licitante, devidamente comprovada perante a Entidade de Licitac&o.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na vigéncia deste Contrato, a (0) CONTRATADA (O) compromete-se a cumprir entre outras, as seguintes
condicdes:

8.1 Prestar os servicos deste contrato, conforme especificados nas clausulas segunda e terceira contrato;
8.2 Arcar com todos 0s impostos, taxas, encargos 6nus e despesas relativas a execucao deste contrato;
8.3 Assumir exclusivamente a responsabilidade pelos servigos prestados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Na vigéncia deste Contrato, o MUNICIPIO compromete-se a:

9.1 Prestar a Contratada todas as informacgdes, documentos, arquivos e demais elementos necessarios a
perfeita execucdo deste contrato;

9.2 Receber o objeto desta licitagcdo, comunicando a CONTRATADA de qualquer irregularidade
constatada;

9.3 Efetuar o (s) pagamento (s) seguindo os prazos e condi¢cdes estabelecidas neste Contrato.
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 O contrato firmado entre as partes terd vigéncia até 31/12/2021, iniciando-se com sua assinatura,
podendo ser prorrogado caso a prestacdo dos servicos do objeto ndo sejam encerrados por motivos
justificavelmente aceitos pela Autoridade Superior. Os Programas terdo inicio no més de outubro de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
11.1 Fica designado como fiscal do contrato o Secretario de Desenvolvimento e Turismo, Senhor Rafaello
Furlani Destefani.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO E PUBLICACAO

12.1 Fica eleito o foro da Comarca de Ascurra, independente de qualquer outro por mais privilegiado que
seja para dirimir as questdes decorrentes da execucdo do presente Contrato.

12.2 A publicacao resumida do presente instrumento na imprensa oficial, condicdo indispensavel para sua
eficacia, caberd ao Municipio de Ascurra, sendo realizado de conformidade com o que disciplina o art.61,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/93.

E, por estarem de acordo, assinam este instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Ascurra, __ de outubro de 2021.

LEANDRO CHIARELLI SANDRA REGINA CASAROTTO LINDORFER
Secretério de Administracéo e Planejamento Diretora Regional
Contratante Contratada
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